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CON LA TESSERA AUSER DIVENTI UN PROTAGONISTA

.!,‘

E iniziato il “Tesseramento Auser per I’an-
no 2018”. 1l presidente dell’Auser di Ce-
sena, Carlo Sarpieri, ringrazia i numerosi
soci che si sono iscritti e ricorda a chi non
I’avesse ancora fatto di rinnovare la tessera
Auser per 1’anno 2018.

Auser rappresenta un punto di riferimen-
to nel quale trovare opportunita per espri-
mersi, conoscersi, partecipare, praticare la
solidarieta, vivere in modo pieno la pro-
pria esistenza, contribuire ad affermare la
dignita delle persone alla crescita civile e
sociale del nostro Paese.

La nostra proposta associativa non & rivol-
ta in maniera prioritaria agli anziani, ma ¢
aperta a tutte le eta, con relazioni di dia-
logo tra generazioni, nazionalita e culture
diverse. Con la tessera Auser diventi prota-
gonista e risorsa per te e per gli altri.
Molte le ragioni per sottoscrivere la tesse-
ra Auser, innanzitutto i valori fondamentali
per vivere meglio.

Auser significa realizzazione di servizi
per le persone pil deboli, povere e sole,
e significa impegno a garantire diritti im-
portanti come quello alla salute, alla pos-
sibilita di muoversi, all’apprendimento e
formazione.

L’ Auser consente ai volontari attivi un uso
proficuo del loro tempo libero, a favore di
persone in stato di bisogno e per il benes-
sere e la coesione sociale della comunita.
Uno degli obiettivi primari dell’Auser &
combattere la solitudine, uno stato di disa-
gio sempre piu diffuso nella nostra societa
disgregata e individualista.

Al centro dell’attivita dell’Auser ¢ la per-
sona, con le sue esigenze di benessere fi-
sico e psicologico, con il bisogno di muo-
versi, comunicare con gli altri di stare in-
sieme, e sentirsi utili.

Essere soci Auser vuol dire partecipare alle
varie iniziative, essere coinvolti in prima
persona nei centri ricreativi-culturali, impe-

gnarsi per gli altri e avere interessi comuni,
valorizzare il proprio sapere e le proprie
abilita in funzione delle persone in stato di
bisogno, con la soddisfazione di dare un
senso positivo alla propria esperienza di
vita.

Significa solidarieta attiva, far parte di una
delle grandi ricchezze del nostro Paese, il
volontariato, che solo nel nostro territorio
mobilita ogni giorno centinaia di persone.
Una tessera, dunque, che fa bene a chi la
possiede e a tutta la comunita che usufrui-
sce dei servizi Auser.

Occorre anche tener conto che la tessera
comporta una serie di vantaggi come il
diritto ad avere sconti in negozi e servizi,
la possibilita di iscriversi ai corsi organiz-
zati Auser (yoga, ginnastica dolce, cucina,
lingue .straniere, balli popolari, ecc.) e di
partecipare a viaggi e visite guidate.

Altra importante opportunita ¢ quella di
frequentare gratuitamente il cineforum
e conferenze, programmate per i marte-
di pomeriggio, presso la Sala Polivalente
“Oscar Alessandri” a Cesena, da ottobre ad
aprile.

Ecco perché chiediamo di diventare socio,
meglio se socio attivo e coinvolto in prima
persona nei servizi che 1’ Auser realizza. Il
volontario ¢ utile a chi lo fa e alle persone
che ne ricevono i benefici.

Fare volontariato vuol dire far parte di una
“grande famiglia”, non sentirsi soli e con-
tribuire a costruire una societa piu solida-
le e giusta. Allarghiamo la nostra “grande
famiglia”

I costo della tessera viene confermato in
13 euro, una cifra modesta rispetto ai tanti
vantaggi che la tessera garantisce.

DOMENICA 1° LUGLIO 2018 - ORE 19,30
Auser Cesena organizza per i propri soci la

CENA SOCIALE

presso il Centro Culturale Auser “Giulio Cesare” Gatteo Mare — Via Firenze, 4

Menu

ANTIPASTO
insalata di seppia con verdurine
crostini con gamberetti in salsa rosa e pomodorini e alici marinate

PRIMI
gnocchi al sugo di pesce
risotto bianco con zucchine, vongole e calamari

SECONDO
spiedini di pesce: gamberi, calamari e fritto misto

CONTORNO
radicchio con o senza cipolla
dolce, vino, acqua e caffe

la serata sara allietata da intrattenimento musicale

Il contributo richiesto per I’organizzazione ¢ di euro 24

prenotazioni e informazioni: Massimo Abati
sede Auser Cesena - telefono 0547-612551

E previsto servizio di trasporto per chi ne ha necessita




ASSEMBLEA DEI DELEGATI CON APPROVAZIONE DEL BILANCIO

Si ¢ svolta venerdi 27 aprile, presso la
sala Plolivalente “Oscar Alessandri”
I’Assemblea annuale dei delegati Au-
ser, convocata per ’approvazione del
bilancio consuntivo 2017. La presidenza
dell’Assemblea ¢ stata assunta dal vice-
presidente Auser Luciana Berretti, che
constatata la regolarita dell’avvenuta
convocazione, ha dichiarato 1’assemblea
regolarmente costituita e in grado di de-
liberare. Il presidente dell’ Auser di Ce-
sena Carlo Sarpieri nella sua relazione,
ha evidenziato i buoni risultati ottenuti
nel 2017 dalla grande famiglia del “vo-
lontariato” Auser.

L’ Associazione Auser Volontariato di
Cesena, dalla sua fondazione ad oggi ¢
aumentata come iscritti e come volon-
tari. Il risultato & stato possibile grazie
all’impegno ed alla capacita dei volon-
tari che, tutti i giorni dell’anno sono
impegnati nei progetti civici e sociali.
Tra i progetti rivolti a persone, senza
riferimenti famigliari e amicali, sono
sempre attivi “Filo d’Argento” e “Una
parola e sei felice”.

Sui Centri, il presidente Carlo Sarpieri
ha evidenziato la necessita di introdurre
modalita di gestione che siano piu atten-
te agli aspetti economico-contabili, sia
in senso tecnico, sia nella considerazio-
ne che la gestione economica non deve
essere separata dal bilancio dell’ Asso-
ciazione. La novita pit importante ¢ la
riforma del “Terzo Settore”, che tende
ad introdurre norme volte a favorire un
processo di innovazione nelle forme as-
sociative del volontariato entro il quale
muoversi. In questo contesto Auser Ce-
sena sviluppera iniziative future.

Dopo la relazione del presidente, la
responsabile dell’Ufficio di Ammini-
strativo Monica Marchi, ha illustra-
to il bilancio consuntivo 2017, che si
¢ chiuso con un attivo di € 5.548,00
per il Volontariato e con un attivo di €
194,00 nel Territoriale.

Sul bilancio il presidente del collegio
sindacale Maurizio Caminati ha dato il
suo parere positivo. Il bilancio consun-
tivo 2017 & stato approvato all’unani-
mita dai delegati del Volontariato e del

Territoriale.

sente anche il Presi-
dente dell’Auser Re-
gionale Fausto Vivia-
ni, che si & detto felice
di aver partecipato a
questo appuntamento,
complimentandosi per
i positivi risultati ot-
tenuti, e richiamando
i principi fondamen-
tali della Liberazione,
(Liberta, Uguaglianza,
Solidarieta).  Questi
sono anche per I’ Auser
tre punti fondamentali
nel combattere: pover-
ta, solitudine e emargi-
nazione.

All’assemblea era pre--

Al termine, commovente ¢ stata la pre-
miazione, con la consegna di una targa
ricordo da parte del presidente Regio-
nale Viviani, ai nostri due referenti di
Mercato Saraceno, Pierino Ambrogini e
Vittorio Guidi, collaboratori instancabi-
li. Anche se non coprono piu incarichi
di responsabilita continueranno a dare
consigli e aiuti ai nuovi referenti Renzo
Baiardi e Antonio Ruscelli.

Carlo Sarpieri ha ringraziato i due colla-
boratori per essere stati per lunghi anni
un punto di riferimento per i volontari e
per il comune di Mercato Saraceno.

E VENUTO A MANCARE
CARLO ANTIMI

Il presidente dell’Auser di Cesena
Carlo Sarpieri, I’ Auser volontariato di
Montiano, e i numerosi soci che han-
no avuto la fortuna di conoscere Carlo
Antimi — per tanti anni volontario in-
stancabile e uno dei fondatori di Auser
Volontariato a Montiano — si uniscono
al dolore della famiglia.




AUSER Cesena e Territorio

CINQUE MOTIVI PER DARE IL TUO 5x1000 ALL'AUSER

Il tuo 5 per mille ad Auser per soste-
nere le numerose attivita dell’Auser.
Il tuo 5 per mille ad Auser significa
consentirci di migliorare ed ampliare
i servizi che ogni giorno offriamo agli
anziani, soprattutto quelli che vivono
da soli ad affrontare con pil serenita la
vita di ogni giorno: trasporto protetto
per visite mediche, aiuto a domicilio,
consegna della spesa o dei farmaci,
opportunita di svago, informazioni.
Destinare il tuo 5x1000 all’ Auser non
comporta nessuna maggiorazione di
impose dovute. Grazie alla tua firma ad
Auser tanti anziani hanno ritrovato il
sorriso. Nella Dichiarazione dei reddi-
ti, scrivi nell’apposito spazio il codice
fiscale

97321610582

Cinque motivi per sostenere 1I’Auser

Invecchiamento attivo a tutte le eta —
Auser ¢ la piu grande associazione ita-
liana per I’invecchiamento attivo. Un’
associazione di persone aperta ai citta-
dini di tutte le eta e culture che sa farsi
movimento con un proprio “Progetto
sociale”, attraverso cui organizza attivi-
ta e servizi prevalentemente rivolti agli
anziani ma attenta a tutte le eta. Costi-
tuita nel 1989, oggi conta oltre 300mila
soci, circa 45mila volontari, pit di 7 mi-
lioni di ore di volontariato svolte in un
anno, oltre 600mila partecipanti alle at-
tivita promosse in un anno.

Presenza sul territorio — Oltre 1500
sedi in tutto in territorio nazionale
dove esprimersi, conoscersi, parteci-
pare, praticare la solidarieta vivere in
modo pieno la propria esistenza, con-
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tribuire ad affermare la
dignita delle persone, la
crescita civile e sociale
del nostro Paese.

Servizi alla comunita
— Auser ¢ in campo per
la difesa dei beni pubbli-
ci e dei servizi civici di
comunita. Con i propri
volontari Auser opera in
rapporto con le istituzio-
ni nei musei, nelle biblio-
teche, nell’accoglienza del pubblico
in occasioni di eventi, manifestazioni
culturali, sportive; nella cura e sorve-
glianza dei parchi, delle aree verdi, di
spazi gioco per bambini, di giardini
e aree pubbliche, di isole ecologiche
e di riuso di materiali, di educazione
alla raccolta differenziata, e difesa
dell’ambiente, al consumo consapevo-
le, agli orti per anziani; alla vigilanza
scolastica attraverso i nonni vigili; all’
accompagnamento scolastico, al pre-
scuola, tanto altro ancora.

Aiuto alla persona — Compagnia tele-
fonica e monitoraggio delle condizioni
di benessere della persona, pronto in-
tervento sociale, accompagnamento e
trasporto protetto per visite, controlli
medici o altro, consegna programmata
della spesa, accesso ad iniziative cul-
turali e di tempo libero, animazione e
compagnia nelle strutture residenziali.

Auser dispone del sistema di Telefonia ,

Sociale che permette di migliorare ed
ampliare i servizi di accompagnamen-
to sociale a favore degli anziani in dif-
ficolta attraverso il Numero Verde Na-
zionale gratuito: 800.995.988, operati-
vo tutti i giorni dell’anno compreso la
domenica e i festivi dalle ore 8 alle 20.

Trasparenza — II Bilancio Sociale
rappresenta la certificazione del profi-
lo etico, elemento che ne legittima il
ruolo morale e strutturale, di un asso-
ciazione che ha sempre mantenuto il
proprio legame con il territorio e con
le persone che lo vivono e alle quali
¢ tenuta a rendere conto del proprio
operato, perché tutto quello che Auser
mette in campo ha come unica finali-
ta il miglioramento della qualita della
vita delle persone.

UN RINGRAZIAMENTO
ALI’AUSER VOLONTARIATO
DI CESENA

Il Collaboratore Vicario, Prof. Giu-
seppe Vicario dell’Istituto Statale di
Istruzione Superiore “L. Da Vinci”,
ha ringraziato il Presidente dell’ Auser
Volontariato di Cesena, Carlo Sarpieri,
i volontari e quanti si sono adoperati
per aver dato modo al studente disabi-
le C.N. che frequenta la 5°B, di vivere
un momento unico del suo percorso
scolastico, condividendo la bella espe-
rienza con i suoi compagni al viaggio
di istruzione in nave a Barcellona. Cio
¢ stato possibile grazie alla decisione
di Auser di mettere a disposizione un
mezzo attrezzato per il trasporto dello
studente.

di Magnani e Mantellini snc

su occhiali da vista,

da sole

I’Il"ag XYLEATXL .1 e lenti oftalmiche..

..sconti del 15% ai soci AUSER e loro familiari

Via Zefferino Re, 22 - Cesena - tel. 0547 - 29221

(OrOGEL)

Orogel, buono per natura.
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VISITA NELLA SEDE DELL'AUSER DEL VESCOVO DI CESENA-SARSINA

Dopo ventisei anni dalla nascita della no-
stra Associazione, per la prima volta un
Vescovo ha fatto visita alla sede Auser di
Cesena. Infatti martedi 27 marzo, il Vesco-
vo di Cesena-Sarsina Douglas Regattieri,
accompagnato da don Giordano Amati,
parroco del Duomo ha incontrato 1’ Asso-
ciazione di Volontariato Auser nella sala
“Oscar Alessandri”.

Il vescovo ha ascoltato gli interventi del
presidente Auser Carlo Sarpieri, dei col-
laboratori e dei volontari, che hanno pre-
sentato le attivita svolte dall’associazione
a favore delle persone piu deboli, (tra cui
I’accompagnamento alle strutture sanita-
rie, la consegna a casa della spesa con il

progetto “ausilio spesa”, i contatti telefo-
nici e le visite ad anziani soli).

Molti anche i servizi utili alla comunita,
come i nonni vigili, la pulizia delle aree
verdi e strade, la cura degli orti, I’apertura
e chiusura di giardini e musei, tra cui an-
che quello del Duomo di Cesena.

A questi impegni si aggiunge una molte-
plicita di iniziative culturali e di socializ-
zazione, organizzate dall’ Auser, tra queste
vanno , citate: il cineforum, conferenze,
visite guidate, balli popolari, un gruppo
teatrale che coinvolge numerosi ragazzi e
i Centri Culturali Ricreativi in tutto il ter-
ritorio.

I volontari presenti hanno sottolineato 1’'im-

portanza e la soddisfazione nel fare qualco-
sa di utile agli altri, e per dare un senso alla
vita, un concetto ripreso dal vescovo che, nel
saluto finale, ha invitato Auser a proseguire
Pattivita mettendo al centro la persona e le
buone relazioni verso se stessi, gli altri, la
natura di Dio. Il volontariato, ha detto il ve-
scovo, ¢ importante se si realizza da soli
ma ancor piu se all’interno di un’associa-
zione che offra buoni esempi di solidarieta.
Un intervento molto efficace, ha commen-
tato il presidente dell’ Auser, a conclusione
di un incontro positivo tra realta diverse
che hanno in comune alcuni obiettivi tra
cui ’aiuto alle persone che vivono in si-
tuazioni di bisogno e difficolta

I BIGLIETTI VINCENTI
DELLA LOTTERIA
DEL VOLONTARIATO
VENDUTI Al SOCI AUSER

Sono stati 14 i biglietti vincenti ’del-
la “Lotteria del Volontariato” venduti
da Auser Cesena e Territorio ai propri
soci. Ecco i biglietti fortunati:

863 ’venduto a Saviganno; 897 vendu-
to a Savignano; 8651 venduto a Savi-
gnano; 1037 Circolo Vivere il Borgo
di Longiano; 1049 Circolo Vivere il
Borgo di Longiano; 1171 Circolo- di
Mercato Saraceno; 1250 Longiano;
4778 Bagno di Romagna; 10200 Ba-
gnio di Romagna; 4806 Circolo Vive-
re il Borgo; 4911 Auser Cesena; 8456
Auser Cesena.

IL SINDACO DI CESENA A
CONFRONTO CON L'AUSER

Nell’ambito del programma
culturale Auser “La citta che
apprende” Il sindaco di Cese-
na Paolo Lucchi ¢ stato ospite
dell’ Auser per affrontare i temi
delle prossime sfide che atten-
dono la citta.

I presidente Auser, Carlo
Sarpieri nel suo intervento ha
messo sul tavolo diversi tipi di
questioni, a partire dal futuro
sanitario che ruotera intorno al
nuovo ospedale cittadino, ma
anche il tema della mobilita
nella citta.

A seguire sono arrivati i tempi delle emergenze abitative, con particolare riferimento alle
necessita legate alle persone anziane e con disabilita.

Ovviamente al centro dell’agenda c’¢ stato il ruolo delle associazioni di volontariato
come la stessa Auser, che in questi tempi di budget sempre pil ristretti, rivestono un ruolo
cruciale nelle prestazioni dei servizi alla persona.
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AUSER Cesena e Territorio

L'ASCENSORE PER COMBATTERE L'ESCLUSIONE SOCIALE

L'ascensore e liberta.

L’Auser, oltre all’impegno quotidiano
delle numerose attivita, si ¢ interrogata
sul futuro, in particolare su come sara la
popolazione in futuro.

I dati sullo sviluppo demografico ci se-
gnalano che tra 15 anni il 30% della po-
polazione, in prevalenza femminile, avra
pit di 64 anni: la sfida della longevita,
oltre a rappresentare un risultato positi-
vo, implica anche una consapevolezza,
da parte di tutti gli attori sociali politici
ed economici, dei problemi che si pon-
gono e delle scelte conseguenti.
Cambieranno i bisogni delle persone:
nelle relazioni familiari e amicali, dei
servizi di welfare, in cui tutte le persone,
indipendentemente dalla loro eta e dalle
loro condizioni fisiche e mentali, hanno
diritto ad aspirare al raggiungimento di
un’alta qualita della vita.
Nell’immaginare 1’ambiente ideale ab-
biamo individuato un anello mancante
nella connessione tra la propria casa e la
strada: 1’ascensore. Uno strumento che
permette alle persone di muoversi in au-
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tonomia, sia nelle normali funzioni della
vita che nel coltivare relazioni di comu-
nita, ma anche di sollevare le persone da
una condizione che ha dei limiti.

E’ appena il caso di sottolineare come
I’ascensore, oltre ad essere di aiuto a
chi ha difficolta a muoversi, rappresen-
ti comunque un beneficio per tutti, basti
pensare cosa significa fare le scale con
un bimbo in braccio, il
passeggino e la spesa.
I nostri volontari ogni
giorno accompagnano
le persone che non si
muovono in autonomia,
anche con disabilita
medio gravi, e incon-
trano le difficolta di far
scendere e salire le sca-
le, talvolta utilizzando
ausili, ma con una no-
tevole fatica. La nostra
Associazione opera con
la finalita di migliorare
la qualita della vita, in
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ogni fase, e in particolare delle persone
anziane e fragili.

L’esperienza quotidiana dei volontari
Auser, € nata I’idea di Auser Emilia Ro-
magna, con le 12 strutture territoriali, di
lanciare una campagna di sensibilizza-
zione in tutta la regione dal titolo “L’a-
scensore ¢ liberta”.

L’ascensore non ¢ un lusso ma un mezzo
per il rispetto delle persone a prescindere
dalle condizioni atletiche o meno. Inoltre
occorre superare 1’egoismo che induce
ad affrontare il problema solo quando
tocca individualmente.

Infine ci sono le normative da adeguare
per favorire e incentivare ’installazione
di ascensori. ’

Ricordiamo che la presenza di ascen-
sori ¢ un fattore di valorizzazione
dell’immobile (da 10 a 20 mila euro
in pit sul prezzo dell’appartamento).
Auser, a fianco della campagna di pro-
mozione per I'installazione degli ascen-
sori, continue;é e incrementera 1’attivita
di accompagnamento delle persone, an-
che attraverso la dotazione di ausili, per
superare la barriera delle scale finaliz-
zando ad essi una parte delle donazioni
che i cittadini fanno con il 5x1000.

‘Fondazione

Cassa di Risparmio
di Cesena
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APERTO UN NUOVO PUNTO DI ACCOMPAGNAMENTO

L’ Associazione Auser Volontariato ha
un nuovo punto di accompagnamento
a Cesenatico. Opera in contatto con i
servizi sociali del territorio, presso le
strutture sanitarie, e a sostegno dei ser-
vizi personali, richiesti dagli abitanti
dei comuni di Cesenatico, Gatteo, San
Mauro Pascoli e Savignano.

Grazie all’intraprendenza dei volontari,
il servizio si ¢ rapidamente diffuso fa-
cendo emergere i bisogni delle popola-
zioni per soddisfare i quali c’¢ soprattut-
to necessita di autisti e mezzi adeguati.
’Auser di Cesena ha, prima, acqui-
stato un automezzo attrezzato “Fiat
Doblo”, con il contributo del 5x1000,
in seguito ha aggiunto un altro auto-
mezzo simile, assegnato all’Auser di
Cesena, in comodato d’uso per quattro
anni dalla societa “Progetti del Cuore”
e ottenuto grazie alla generosita degli
sponsor residenti nei comuni di Cese-
natico e Gatteo.

I mezzi citati sono parcheggiati a Gatteo
Mare, dove ha sede il Centro Culturale
“Giulio Cesare”. Il coordinatore di rife-

rimento ¢ il sig. Terzo Tosi, (coordinato-
re del centro) per soddisfare i bisogni di
accompagnamento dei propri soci.

Le iniziative dell’Auser Volontariato
di Cesena sono finalizzate ad aumenta-
re la sicurezza, promuovere la socializ-
zazione, sviluppare la cultura e forma-
zione, valorizzare il patrimonio storico
e artistico locale, migliorare la salute,
salvaguardare 1’ambiente e sviluppare
la solidarieta.

Un impegno radicato nel territorio, che
si manifesta, in pitl ambiti e servizi,
spesso personalizzato nei confronti di
persone sole, anziani, o persone biso-
gnose di cure, che vengono trasportati
e accompagnati in centri sanitari, am-
bulatoriali, laboratori medici e diagno-
stici.

A tutto si aggiunge aggiunge la com-
pagnia telefonica e le visite domiciliari
agli anziani soli.

A GAMBETTOLA ASSEGNATI 25 NUOVI ORTI

Sabato 23 dicembre 2017, a
Gambettola, sono stati inau-
gurati e assegnati i nuovi orti
urbani in via Udine, accanto
al torrente Rigossa. I1 Comu-
ne di Gambettola ha realizza-
to 25 appezzamenti con una
superficie media di 30 metri
quadrati I’uno, muniti di una
presa d’acqua, per un totale di
circa 1000 metri quadrati.

1l sindaco Roberto Sanulli ha
spiegato che gli orti sono sta-
ti assegnati compilando una
graduatoria delle richieste pervenute dai
cittadini interessati, procedendo alla asse-
gnazione senza vincoli di eta. L’assegnata-
ria pill anziana ha 84 anni, la piu giovane
soli 33.

Con l’assegnazione d questi nuovi orti,
sicuramente si potra replicare la positiva
esperienza di via Malbona, attiva ormai da
pit di tre anni. L’obiettivo degli orti ¢ quel-
lo di favorire la socialita, I’aggregazione e
la partecipazione dei cittadini, attraverso il
recupero della manualita e lo scambio di
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esperienze, senza trascindere I’importanza
di coltivare a km 0.

Gli assegnatari si ritroveranno per nomina-
re il comitato di gestione che avra il com-
pito di coordinare i rapporti e le attivita che
si svolgono all’interno delle aree ortive.

Il sindaco h a rivolto un ringraziamento
all’ Associazione Auser, che dopo la posi-
tiva esperienza avviata con gli orti di via
Malbona continua a collaborare con I’am-
ministrazione alla gestione e il coordina-
mento dei nuovi orti.




I Comuni del nostro territorio da tempo
sono coinvolti nell’impegno volto a dare
accoglienza ai richiedenti asilo provenienti
da vari Paesi in situazioni di gravi rischio a
causa di guerra e di violenza. i

Questa attivita di accoglienza comprende
anche azioni destinate ad accrescere il li-
vello di relazione di queste persone con le
comunita locali.

Tra le azioni previste assume una impor-
tanza particolare la partecipazione dei
profughi allo svolgimento di lavori social-
mente utili.

A tal proposito Auser Cesena ha gia stipu-
lato con 1’Unione dei Comuni Rubicone
Mare una convenzione per i profughi ospi-
tati nei comuni di Borghi, di Gambettola e
di San Mauro Pascoli, al fine di occuparli
nella pulizia di strade, piazze e giardini.
L’adesione del profugo ¢ libera, volontaria
e gratuita e si manifesta attraverso la sot-
toscrizione di un “Patto di Volontariato”.
Auser Cesena si prende cura di destinare
un propri volontario come tutor da affian-
care ai profughi durante lo svolgimento
delle attivita richieste dai comuni.
Attualmente i profughi coinvolti sono 32,
tutti giovanissimi, di origine africana, pro-
venienti da Gambia, Bangladesh, Ghana,
Sudan, Nigeria e Gabon. Sono cattolici,
musulmani e di altre religioni. Persone in
fuga dalla guerra e dalla poverta.

Auser Cesena sottolinea il valore positivo
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di tali esperienze, ma anche la necessita di
dare seguito ad altre azioni utili ai costru-
ire situazioni positive e nuove opportunita
per i profughi che concludono la fase della
prima accoglienza.

Per questa ragione Auser Cesena si ¢ im-
pegnata insieme ad altre associazioni alla
formazione di un gruppo (denominato
Comunita Accogliente) per dare risposta a
situazioni di emergenza con il dormitorio
aperto in via Andrea Costa a Cesena du-
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rante I’inverno scorso e per dare corso ad
un progetto di inserimento sociale e lavo-
rativo per coloro che escono dalla fase di
prima accoglienza.

L’Auser si pone dunque, e non da sola, a
fianco dei Comuni e delle istituzioni locali
per tentare di uscire dall’emergenza profu-
ghi e per costruire un progetto pitt organico
di inserimento di coloro che vogliono rea-
lizzare un progetto di vita all’interno delle
nostre comunita.
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SI E CONCLUSA L'ATTIVITA CULTURALE 2017-2018

Martedi 10 Aprile, nella Sala Polivalente
“Oscar Alessandri”, si ¢ concluso-il pro-
gramma delle attivita culturali inserite
nell'ambito del progetto “La citta appren-
de” per la stagione 217-2018, con Riccarda
Casadei: “Mio padre lo Strauss della Ro-
magna”, che ha raccontato suo padre dal
punto di vista umano e professionale ed
ha risposto alla tante curiosita dei presenti,
intervallata da brani del Maestro eseguiti
dal giovane Luca Casadei con la sua fisar-
monica.

Per sei mesi dunque 1’ Auser ha offerto in-
teressanti opportunita di incontro a tutti i
cittadini, in forma del tutto gratuita: il Ci-
neforum nella sala Rossa del Cinema San
Biagio e le Conferenze e dibattiti nella
Sala Polivalente “Oscar Alessandri”

Gli appuntamenti sono stati collocati nel
primo pomeriggio di ogni martedi, gior-
no normalmente carente delle opportunita
culturali a Cesena, presenti in altri giorni.

In questo modo 1’Auser ha riempito un
vuoto e offerto un’occasione importante di
incontro, socializzazione e formazione.
La notevole partecipazione ed il gradimen-
to espresso confermano la validita delle
proposte che la nostra Associazione ha
messo in cantiere, sulla base della positi-
va esperienza passata, che ormai dura da
molti anni.

Soprattutto il cineforum ha riscosso un
notevole gradimento di pubblico, grazie
anche alla scelta oculata di pellicole di im-
portanti registi che hanno presentato temi
di attualita e aspetti importanti della nostra
societa.

Oltre i film, sono stati realizzati incontri
con scrittori locali che hanno presentato le
loro opere piu recenti, e conferenze su vari
temi inerenti le truffe, l'arte, il benessere e
la salute, i balli popolari, e la letteratura,
grazie alla prof. Franca Zacchiroli che ci
ha fatto rivivere le “Donne del Manzoni”,

anche attraverso la lettura di brani degli
attori Elisa Tassinari e Mattia Drudi della
Compagnia teatrale Auser
Altri incontri ben riusciti sono stati quelli
con il sindaco Paolo Lucchi che ha illustra-
to 1 programmi dell’ Amministrazione Co-
munale e si ¢ confrontato con le richieste e
proposte dei cittadini e quello con il Vesco-
vo della Diocesi Cesena-Sarsina Douglas
Rigattieri che si ¢ detto entusiasta della
nostra Associazione per tutte le attivita che
svolge a Cesena e nel territorio a favore dei
piu deboli e bisognosi.
La partecipazione alle conferenze ¢ stata
nettamente superiore a quella degli anni
precedenti, segno di un crescente interesse.
L’attivita culturale ¢ finanziata direttamen-
te dall’ Auser con il patrocinio del Comune
di Cesena, con lo scopo di migliorare la
qualita della vita ed il benessere dei soci e
della comunita in cui opera.

Luciana Berretti

PROGRAMMA GITE AUSER: DUE PROPOSTE DA NON PERDERE

Per informazioni e prenotazioni: Auser Cesena, Corso Comandini 7
Telelefono 0547 612551, dalle 8,30 alle 12,300




